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MERCOSUR MERCOSUL

MERCOSUL/REUNIAO ESPECIALIZADA DE CIENCIA E TECNOLOGIA — RECYT
ATA NO. 3/2002

Anexo Il da XXVl Reunido Especializada de Ciéncia e Tecnologia do Mercosul

PROJETO CEITEC

CENTRO DE EXCELENCIA EM TECNOLOGIA ELETRONICA AVANCADA

Apresentagao

No decorrer das duas Ultimas décadas, no Brasil, consolidou-se uma importante industria de
bens finais do chamado complexo eletrbnico — informética, automacdo industrial,
telecomunicacgdes e eletrénica de consumo, para destacar 0s principais segmentos.

Contudo, esse complexo instalado no pais concentra-se, basicamente, em atividades de
montagem e integragdo de sistemas eletrénicos, as quais tendem a ter sua importancia em
termos econémico e tecnoldgico gradativamente reduzida. Mais, pela tendéncia irreversivel
da integracdo de componentes eletrdbnicos em um uUnico (chip) e até de produtos inteiros
(System-on-chip), a microeletrbnica é essencial para que, empresas desse complexo,
alcancem niveis internacionais de competitividade. Soma-se, ainda, o fato de que a
importacdo de componentes eletrdnicos tem se constituido em crescente déficit na balanca
comercial brasileira. Esta situagdo tem gerado um desequilibrio da ordem de US$ 6 bilhdes
anuais. Déficit este que ndo é conjuntural e tende a aumentar, principalmente na medida em
que aumenta a penetracdo da eletrénica na economia nacional. Uma projecdo elaborada
pela ABINEE, a partir de estimativas de expansdo da demanda e das perspectivas de
incluséo de novas tecnologias, aponta para um déficit da ordem de US$ 40 bilhdes em 2010.
O principal vilao desse desequilibrio da balanca comercial é a importacdo de componentes
semicondutores, responsaveis por quase dois ter¢cos de nossas importacoes.

Uma maneira eficaz para mudar esse quadro de dependéncia externa consiste no
investimento continuo, ordenado e crescente de recursos e de esforcos em capacitacao
tecnolégica endogena e inovagdo, sempre buscando a integracédo, a formacao de redes e
ampla mobilizagdo e participacdo de atores nacionais. Nesse contexto é que se insere 0
Projeto do Centro de Exceléncia em Tecnologia Eletrénica Avancada — CEITEC, numa visdo
de articulagdo com a politica nacional de microeletrénica (Plano Nacional de Microeletrénica
- PNM), que vem sendo estruturada e coordenada pela Secretaria de Politica de Informatica
do Ministério da Ciéncia e Tecnologia (SEPIN).

A implantac@o do Centro esta sendo coordenada pela Secretaria da Ciéncia e Tecnologia do
Estado do Rio Grande do Sul, prevendo-se o inicio de operagéao do CEITEC para o primeiro
semestre de 2005.
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1. Definicdo do CEITEC

O CEITEC serd um centro independente, especializado no desenvolvimento e producéo de
circuitos integrados de aplicacéo especifica (ASICs), capaz de fornecer, na forma de centro
multi-usuario, servicos de suporte a projetos de P&D e de formacdo de Recursos Humanos,
nos seguintes campos:

projeto de sistemas eletronicos integrados;

etapas de processamento fisico-quimico;

sensores e dispositivos especializados;

interfaceamento;

caracterizacao e teste de dispositivos eletrdnicos e novos materiais.

2. Objetivo Geral

Disponibilizar infra-estrutura tecnol6gica (recursos laboratoriais, equipamentos de
processamento fisico-quimico e recursos humanos) & empresas, aos centros de P&D e &
instituicdbes de ensino superior, de modo a alavancar a insercdo do pais no mercado
internacional de alta tecnologia de base eletrbnica, estimulando a geracdo de emprego e
renda.

2.1. Objetivos Especificos

Formar e capacitar recursos humanos, através de parcerias com instituicdes de ensino
superior e pesquisa, no ambito das tecnologias de semicondutores e areas afins.

-~ Oferecer infra-estrutura fisica e suporte técnico para o desenvolvimento de tecnologias e
produtos do complexo eletrénico.
Oferecer servigos de prototipagem de circuitos integrados para fins de pesquisa cientifica
e tecnoldgica e/ou aplicados & necessidades de empresas sediadas no Brasil ou
Mercosul.
Fabricar lotes piloto de circuitos integrados, prototipados no CEITEC, para fins de analise
da viabilidade técnica, econémica e financeira dos mesmos.
Colaborar para a atracdo, consolidacdo e criagdo de empresas com perfil de alta
tecnologia.
Estimular a formacdo de uma rede nacional de prestacdo de servicos técnicos e
tecnolégicos, que possibilitem a qualificacdo dos produtos e processos do complexo
eletro-eletrénico.
Apoiar o adensamento da cadeia produtiva do complexo eletrénico brasileiro.

3. Aspectos Organizacionais
3.1. Figura Juridica

Em 29 de abril de 2002, em Porto Alegre, realizou-se a Assembléia Geral de constituicdo do
Centro de Exceléncia em Tecnologia Eletrdnica Avancada - Ceitec, como associacao civil
sem fins lucrativos. Na mesma assembléia foi aprovado o seu estatuto social e eleita uma
diretoria provisodria, conforme Artigo 48 do estatuto, constituida por um Diretor Presidente e
um Diretor Administrativo-Financeiro.
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Os documentos da associagdo civil Ceitec estdo arquivados no Servico de Registro de
Titulos e Documentos - Registro Civil das Pessoas Juridicas - Porto Alegre sob o n°® 39.542,
a folhas 159 do Livro A n° 24, com data de 07 de junho de 2002.

3.2. Modelo de Gestao

A institucionalizacéo do Ceitec € fruto de um trabalho envolvendo as esferas governamental
(Federal, Estadual e Municipal), Ensino Superior e Empresarial, para implantar, no Rio
Grande do Sul, um centro de formacdo de recursos humanos, de desenvolvimento de
tecnologia e de producédo, em escala piloto, de circuitos integrados.

Essa parceria esta presente na constituicdo do Conselho de Administracdo do Ceitec, érgao
maximo de gestdo. Sao 21 membros divididos em: 6 representantes do Poder Publico; 7
representantes do Ensino Superior, 7 representantes do Setor Privado e 1 representante
dos trabalhadores.

O Ceitec esta instruindo um processo de qualificagdo como organizacdo social — OS, com
vistas aobtencdo de recursos publicos e priv ados para o financiamento das suas atividades
operacionais.

Composicao do Conselho de Administracéo

SOCIEDADE CIVIL (6) PODER PUBLICO (8) OUTROS (7)
PUCRS Estado do RS 1 Associado Eleito
UNISINOS SCT, PROCERGS, SEDAI, o E -

UERGS mpresarios
ABINEE Municipio POA 2 Pesquisadores

SMIC Lo
FIERGS PROCEMPA 1 Instituicdo Colaboradora
SENAI Unido 1 Universidade do Mercosul
CUT/RS MCT i

UERGS TOTAL: 21 MEMBROS

4. Dimensionamento do Empreendimento
4.1. Obras Civis

O CEITEC ser4 instalado em um complexo de 9.360 m? a ser construido numa &rea de
aproximadamente 5,5 ha, localizada aEstrada Jodo de Oliveira Remiao, esquina com o
Beco do Davi, no Bairro Lomba do Pinheiro em Porto Alegre, com a seguinte distribuicdo
espacial:

CEITEC Matriz de Necessidades
Descricdo das Areas m’
SALA LIMPA DE PROTOTIPAGEM 1.603
SALA LIMPA DE ENSINO E PESQUISA 502
AREA DE SUPORTE SALAS LIMPAS 3.255
CENTRAL DE UTILIDADES 1.320
AREA TOTAL LABORATORIOS 6.680
PREDIO ADMINISTRATIVO 2.675
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AREA TOTAL CONSTRUCAO 9.355

4.1.1. Sala Limpa de Prototipagem

Esta Sala Limpa devera ter uma area fisica de 800 m?, com ambientes classe 10' e classe
100%, onde serdo instalados uma linha completa de equipamentos necessarios & diversas
etapas do processo de fabricac@o de circuitos integrados, tais como:

fotolitografia;

implantacéo idnica;

eroséao por plasma,;

erosao utilizando quimica Umida;

deposicéo fisica e quimica de materiais (Sputtering, evaporacdo, APCVD, LPCVD e
PECVD);

processamento térmico (convencional e rapido);

caracterizacao e teste;

e uma subféabrica com 800 m?, onde estardo instalados os sistemas de gases, quimicos e
mecanicos necessarios para o funcionamento dos equipamentos de processo.

4.1.2. Sala Limpa de Ensino e Pesquisa

A fim de assegurar que o CEITEC cumpra seu objetivo, devem ser desenvolvidas pesquisas
em pontos de interesse comum ao CEITEC e aindustria. A estabilidade de processo
requerida para a prototipagem e fabricacdo de lotes pilotos € pouco compativel com a
flexibilidade necessaria no desenvolvimento de trabalhos de carater investigativo. Portanto,
além da sala limpa principal, para prototipagem, havera uma area de aproximadamente 502
m? com ambiente classe 10.000°, usada para pesquisas e desenvolvimento de processos.
Nesta sala estardo instalados alguns equipamentos em duplicata aos da sala limpa principal,
gue sao aqueles com requerimentos criticos quanto aestabilidade de processo e, portanto,
inadequados para pesquisa e realizagdo de cursos. Quando os processos desenvolvidos
neste ambiente estiverem maduros, estes poderdo ser transferidos para a sala limpa
principal e incorporados aecnologia utilizada na fabricacéo de protétipos:

fornos para processamento térmico;

capelas para limpeza quimica;

equipamento para eroséo por plasma e erosao utilizando quimica umida;

equipamentos para deposicao fisica e quimica de materiais condutores e dielétricos;
equipamento para procedimentos de caraterizacdo fisica de materiais e processos, como
medidas de espessura de filmes finos, concentracédo de dopantes, impurezas e defeitos;
equipamento para procedimentos de caracterizacdo elétrica de materiais, como medidas
de resistividade, capacitancia e tempo de vida de portadores;

equipamento simples para litografia (alinhadora, spinner, asher);

capelas de fluxo laminar.

! Classe 10: no maximo 10 particulas maiores que 0,5 micra por pé clbico de ar (~ 350 particulas por metro

cubico), e no maximo 1 particula maior que 5 micras por pé cubico de ar (~ 35 particula por metro cubico).

% Classe 100: no maximo 100 particulas maiores que 0,5 micra por pé cubico (~ 3.500 particulas por metro

cubico), e no maximo 10 particulas maiores que 5 micra por pé cubico (~ 350 particulas por metro cubico).

% Classe 10.000: no maximo 10.000 particulas maiores que 0,5 micra por pé cubico ( ~ 350.000 particulas por
metro cubico), e no maximo 1.000 particulas maiores que 5 micra por pé cubico (~ 35.000 particulas por metro
cubico).
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4.1.3. Area de Suporte & Salas Limpas

S&0 3.255 m? de area construida, abrangendo salas de vestiario, corredores, estoques de
laminas de silicio, lavanderia de roupas de sala limpa, sala de testes de circuitos integrados,
entre outras.

4.1.4. Central de Utilidades

A Central de Utilidades comp@e-se de vérias construgfes e instalagbes, perfazendo 1.320
m?, onde se destacam:

central de tratamento de agua deionizada,;

purificagdo, condicionamento e circulagéo de ar;

armazenagem e distribuicdo de gases;

armazenagem e tratamento de rejeitos quimicos;

sistemas de condicionamento e geracdo emergencial de energia elétrica.

4.1.5. Apoio a Empresas de Base Tecnoldgica

O CEITEC dara suporte a empresas da area de microeletrénica, transferindo tecnologia e
disponibilizando a infra-estrutura laboratorial para o desenvolvimento de projetos conjuntos
em areas de seu interesse.

Além de prover infra-estrutura e equipamentos, o CEITEC serda um ambiente adequado para
aglutinar e articular iniciativas visando agregar valor a produtos e qualificar recursos
humanos para o setor eletrénico.

Estéo previstos:
- escritorios para operacao e desenvolvimento;
laboratérios com recursos computacionais que permitam:
instalagé@o, desenvolvimento e treinamento em ferramentas de projeto e verificacao;
desenvolvimento de circuitos/sistemas eletronicos;
acesso adnternet através de rede de alta velocidade;
auditorio.

4.1.6. Or¢camento de Instalagéo

Estabelecido como uma associagédo civil, sem fins lucrativos, com ampla parceria
envolvendo governo, universidades e setor produtivo, o Ceitec foi idealizado com um
orcamento preliminar de instalacdo de cerca de R$ 121 milh6es e um custo operacional
anual previsto de aproximadamente R$ 11 milhdes (Anexo I).

Parte dos recursos de implantacdo serd concedida pela MOTOROLA INC., que doou o
conjunto principal de equipamentos, bem como disponibilizara o suporte técnico e as demais
tecnologias necessdrias ao inicio de operacdo do Centro. O restante dos recursos de
implantacdo tem como fontes previstas o Governo do Estado do Rio Grande do Sul, o
Governo Federal e o Municipio de Porto Alegre. O setor privado e demais fontes de
cooperacao financeira e técnica nacionais e internacionais teriam participacdo no custeio do
Centro.

5. Equipamentos
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A linha de equipamentos a ser instalada na sala limpa implementara inicialmente um
processo CMOS (Complementary-Metal-Oxide-Semiconductor) com geometria minima de
0,65 mm, dois niveis de metal e um nivel de polissilicio, para prototipagem de circuitos
digitais, analégicos ou mixed-signal, em laminas de silicio de 150mm.

O projeto do CEITEC prevé a evolucdo deste processo, numa segunda fase de operacéo,
sem prazo determinado para ocorrer, com a implantacdo de equipamentos de processo para
a prototipagem de circuitos integrados com geometria minima de 0,35nm.

A ndo determinacdo de prazo, para a realizacdo da segunda fase de operacdo do Ceitec,
deve-se a diversos fatores dentre 0s quais se destacam a necessidade do completo dominio
da tecnologia 0,65 mm, bem como investimentos complementares nas instalacdes fisicas,
dificeis de serem dimensionados no momento.
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ESTATUTO DO CENTRO DE EXCELENCIA EM TECNOLOGIA
ELETRONICA AVANCADA — CEITEC

CAPITULO | — DA DENOMINAGCAO, SEDE E FINS:

Art. 1°. O CENTRO DE EXCELENCIA EM TECNOLOGIA ELETRONICA AVANCADA,
doravante designado pela sigla CEITEC, é associacao civil, sem fins lucrativos, de interesse
coletivo, tem prazo de duracdo indeterminado e é regido por este ESTATUTO e pelas
disposicdes legais que Ihe sejam aplicaveis.

Art. 2° . O CEITEC tem domicilio e sede na Estrada Jodo de Oliveira Remido, esquina com o
Beco do Davi, no Municipio de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, e foro em Porto
Alegre.

Art. 3°. O CEITEC tem por objetivo, no ambito das tecnologias de semicondutores e areas
afins:

| - a realizac@o de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacdo de conhecimentos técnicos e cientificos para promogdo do
desenvolvimento econémico e social, bem como experimentagéo, ndo lucrativa de novos
modelos produtivos;

Il — a disponibilizagdo de infra-estrutura para viabilizar o dominio dos processos de
pesquisa, desenvolvimento, projeto, prototipacdo e testes em microeletrbnica por
pesquisadores, instituicbes de ensino superior, centros de P&D e organizacbes
empresariais;

Il — a elaboracdo de lotes-piloto de circuitos integrados prototipados pelo CEITEC,
com a analise da viabilidade técnica, econdmica e financeira dos mesmos;

IV — a oportunizacdo da formacdo, capacitacdo e intercAmbio de técnicos e
pesquisadores através de cursos em parceria com instituicdes de ensino superior, empresas
e centros de P&D;

V — a criagcdo de um ambiente cientifico e tecnologico integrado, articulando o Estado
e 0 Pais com agentes em escala internacional, possibilitando o acesso a informag0fes, a
criacdo de parcerias e redes de aperfeicoamento tecnoldgico e de comercializagdo, bem
como de servicos;

VI — a oportunizagdo da capacitagdo e o suporte a empreendimentos inovadores,
tanto na area de hardware como de software, com observancia de padrdes de formacao e
de competitividade similares aos do mercado internacional;

VIl — a consolidagdo no Estado e no Pais de um ambiente propicio ao
desenvolvimento de alta tecnologia, oportunizando a atracdo de novos investimentos, com a
consequente melhoria das condi¢des socio-econdmicas da populacéo, através da geracao
de renda e do aumento na oferta de empregos;

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS:

Art. 4° . Sdo considerados associados do CEITEC os que participarem de sua constituicao,
bem como todos os que tiverem afinidades com os seus principios, ideais e finalidades,
desde que sua proposta de admisséo seja aprovada pelo Conselho de Administragéo.

Art. 5° . S&o direitos e obrigacdes dos associados:

| — Obedecer & disposicdes estatutarias;

Il — Propor ao Conselho de Administragédo e aDiretoria qualquer medida tendente ao
cumprimento dos objetivos e finalidades do CEITEC;
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Il — Votar e ser votado para integrar o Conselho de Administragcéo, na forma deste
Estatuto;

IV — Participar, na forma prevista no Regimento Interno e nos manuais, das
atividades do CEITEC.

8§ 1° — Os associados nao respondem direta ou subsidiariamente pelas obrigacbes
sociais.

§ 2° — Os associados manifestaréo suas vontades na Assembléia Geral ou através
de seu(s) representante(s) eleito(s) para compor o Conselho de Administragao.

Art. 6°. E vedada a distribuicio de bens ou patriménio liquido em qualquer hipotese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro do
CEITEC.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Art. 7° . O patrimdnio do CEITEC é constituido:
| — pelas dotagBes, em bens moveis e imoveis que lhe forem concedidas;
Il — por doacgdes, auxilios, subvencdes e legados que Ihe venham a ser feitos;
Il — por bens e direitos que venha a adquirir.

Art. 8° . Os recursos financeiros necessarios amanutencéao do CEITEC serao obtidos:

| — através de convénios ou contratos com 6rgaos, entidades governamentais e
instituicdes privadas, para desenvolvimento e execucao de projetos de interesse social,

Il — através de contratos de prestacdo de servigos dentro da sua éarea de atuacgéo;

[Il — por rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patriménio sob sua administracao;

IV — por doacgdes, legados e herangas destinados a apoiar suas atividades;

V — por subvencgdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;

VI — por contribui¢cdes voluntarias dos associados;

VIl — pelo recebimento de royalties e direitos autorais;

VIII - por outros que porventura lhe forem destinados.

Paragrafo Unico — Os eventuais excedentes financeiros serdo obrigatoriamente
investidos no desenvolvimento das atividades sociais do CEITEC.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO E DA ORGANIZACAO:

Art. 9° . S&o 6rgdos da Administracao:
| — a Assembléia Geral;
Il — o Conselho de Administracao;
Il — a Diretoria.

Art. 10. Os sistemas de gestdo e de auditoria interna do CEITEC estardo contidos no
Regimento Interno e em Regulamentos que dispordo sobre os Recursos Humanos e os
procedimentos para contratacdo de servigos, compras, alienacdes, orcamento e finangas.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno e os Regulamentos obedecerdo aos
conceitos, diretrizes e principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e definirdo 0os meios e processos executivos necessarios acolimacdo dos
objetivos do CEITEC.

Art. 11. Para a execucgédo de seus objetivos o CEITEC podera:
| - firmar e administrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos similares,
bem como participar de consoércios com instituicdes publicas e privadas nacionais e/ou
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internacionais objetivando a execucdo de programas, projetos de pesquisa e
desenvolvimento;

Il - implementar politicas de integracdo com universidades e centros de pesquisa no
Brasil e no exterior;

Il — gestionar junto a organizacbes publicas e/ou privadas, nacionais ou
internacionais, para obtengdo de incentivos financeiros ou fiscais, para obtencdo de
financiamentos e para captacdo de outras espécies de recursos;

IV — promover e apoiar atividades de inovacao tecnoldgica, geracao e transferéncia
de tecnologia, bem como de prestacédo de servigos técnicos & empresas do setor, emitindo
relatorios e pareceres técnicos, em conformidade com normas técnicas nhacionais e
internacionais.

V — apoiar a realizacdo de cursos, seminarios, simpésios, encontros e oficinas que
permitam a integragdo, difusdo de resultados de pesquisas desenvolvidas, bem como
formacéo e treinamento de recursos humanos;

VI — prototipar e elaborar lotes-piloto de circuitos integrados.

SECAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 12. A Assembléia Geral é a reunido dos associados em pleno gozo de seus direitos,
convocada e instalada de forma estatutaria a fim de deliberar sobre todos as questdes
relativas aos interesses do CEITEC.

Art. 13. A Assembléia Geral do CEITEC ser& convocada:

| - ordinariamente, a cada 02 (dois) anos para a eleicdo do representante dos
associados no Conselho de Administragéo; e

Il - extraordinariamente a qualquer tempo.

Paragrafo Unico — A Assembléia Geral do CEITEC instalar-se-4 em primeira
convocacgao com a maioria dos socios e, em segunda convocacao, com qualquer quérum.

Art. 14. A convocacdo da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordindria seré feita pelo
Presidente do Conselho de Administragdo ou por 1/5 (um quinto) dos associados, mediante
aviso publico, publicado em jornal de grande circulacdo no Estado do Rio Grande do Sul,
com antecedéncia maxima de trinta dias e minima de quinze dias, mencionando dia, hora e
local e assuntos da pauta.

Art. 15. A eleicdo do representante dos associados no Conselho de Administracdo far-se-a
com observancia dos seguintes principios:

| — elegibilidade de todos os associados em dia com as suas obrigacdes;

Il — inscricdo de candidatos até quarenta e oito horas antes do horério previsto no
edital para a votacao, junto &Comissao de Eleigéo;

Il — eleicAo por voto direto e secreto, sendo considerado(a) eleito(s) o(s)
candidato(s) que obtiver(em) maioria simples dos votantes;

IV — se nenhum dos candidatos obtiver maioria simples no primeiro escrutinio,
proceder-se-a a um segundo, com os dois candidatos mais votados no primeiro, sendo
considerado eleito o que obtiver, neste escrutinio, maioria simples, ndo computados os
votos em branco ou nulos.

Paragrafo Unico. Serd constituida Comissdo de Eleicdo para escolha do
representante dos sécios no Conselho de Administracéo, 30 (trinta) dias antes do término do
mandato do representante e composta por 03 (trés) sécios, escolhidos pelo Presidente do
Conselho de Administragéo.
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SECAO Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

Art. 16. Ao Conselho de Administragdo incumbe a funcdo normativa em nivel de
planejamento estratégico, coordenagdo e controles globais e fixacdo de diretrizes
fundamentais de funcionamento do CEITEC.

Paragrafo Unico — As fun¢des de membro do Conselho de Administragio n&o seréo
remuneradas, ressalvada eventual ajuda de custo necesséria para viabilizar a participagéo
em reunido, conforme regulamentado pelo Conselho de Administragéo.

Art. 17. O Conselho de Administracdo do CEITEC compbe-se de:
| — 08 (oito) representantes do Poder Publico, todos membros natos, que serao:
a) 04(quatro) representantes do Estado do Rio Grande do Sul,
b) 01 (um) representante do Ministério da Ciéncia e Tecnologia e 01 (um) da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul;
¢) 02 (dois) do Municipio de Porto Alegre;

Il — 06 (seis) representantes de entidades da sociedade civil, todos membros natos,

que serao:

a) 01 (um) representante da PUCRS;

b) 01 (um) representante da UNISINOS;
¢) 01 (um) representante da ABINEE/RS;
d) 01 (um) representante da FIERGS;

e) 01 (um) representante do SENAI;

f) 01(um) representante da CUT/RS.

Il — 01 (um) representante eleito entre os associados;

IV — 02 (dois) empresarios nacionais e 02 (dois) pesquisadores nacionais, pessoas
de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, eleitos pelos integrantes
do Conselho;

V — 01 (um) representante de Instituicdo que tenha contribuido de forma significativa
com CEITEC e 01 (um) representante de Universidade de Pais integrante do MERCOSUL,
que, por acordo de cooperacédo internacional, venha a desenvolver projetos de pesquisa
conjuntos com o CEITEC, eleitos pelos integrantes do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico — Para cada Conselheiro havera um Suplente, indicado ou eleito da
mesma forma que o Titular, para substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 18. Os mandatos dos membros do Conselho e de seus Suplentes serd de 04 (quatro)
anos, admitida uma recondugao.

§ 1° - O primeiro mandato dos membros previstos nos incisos lll e IV do art. 17 sera
de 02 (dois) anos, admitida uma recondug&o.

§ 2° - Os membros natos serédo indicados ou substituidos a qualquer tempo pelo ente
ou entidade que representam.

Art. 19. Os conselheiros eleitos para integrar a Diretoria do CEITEC devem renunciar ao
cargo de conselheiro assumirem as fungfes executivas.

Art. 20. A renovagdo parcial dos membros eleitos do Conselho sera feita nos seguintes
termos:

| - mediante votacao secreta por parte dos membros remanescentes;

Il - somente poderao ser votados candidatos indicados por membros remanescentes
do Conselho.

Art. 21. No caso de vacéncia do cargo de Conselheiro ou de seu suplente, devera ser
indicado ou eleito novo membro que completard o mandato do anterior ocupante da vaga.

Art. 22. O Conselho de Administracdo tera um Presidente, que serd um dos conselheiros,
eleito pela maioria absoluta de seus membros.
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8 1° - O exercicio da Presidéncia coincidirA com o mandato do Conselheiro para ela
eleito;

§ 2° - No caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho elegera, no prazo de 30
(trinta) dias contados a partir da vacéncia, outro Conselheiro para a fungéo.

Art. 23. O Conselho de Administracao reunir-se-a:

| - ordinariamente, pelo menos 03 (trés) vezes por ano;

Il - extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, por solicitacdo
de 1/3 (um terco) de seus membros ou por solicitacdo da Diretoria.

Art. 24. As decisdes serdo adotadas por maioria absoluta, cabendo a cada membro um voto
e ao Presidente o voto de desempate.

Art. 25. O Diretor-Presidente do CEITEC participa das reunides do Conselho de
Administracdo, sem direito a voto.

Art. 26. O Conselho de Administracdo do CEITEC tera as seguintes atribuicdes:

| — estabelecer o &mbito de atuacao, as politicas, diretrizes, estratégias e planos de
atividades do CEITEC, para assegurar a consecucéo de seus objetivos sociais;

Il — aprovar os contratos e convénios a serem firmados pelo CEITEC;

IIl — aprovar o orcamento anual, o programa de investimentos do CEITEC e o Plano
Plurianual;

IV — aprovar a prestacdo de contas e encaminhar ao érgdo publico supervisor da
execucdo do Contrato de Gestdo os relatérios gerenciais e de atividades do CEITEC
elaborados pela Diretoria;

V — acompanhar e supervisionar o desenvolvimento das atividades do CEITEC na
execuc¢do do plano plurianual e dos contratos e convénios por ela firmados;

VI — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para o CEITEC, bem
como aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais do CEITEC,
com o auxilio da auditoria externa;

VIl — eleger seu Presidente, seus substitutos eventuais e, em caso de vacancia,
eleger novo membro;

VIII — eleger os membros da Diretoria, seus substitutos eventuais e, em caso de
vacéancia, eleger novo membro para completar o mandato do Diretor que se afastou de
forma permanente;

IX — fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria e as ajudas de custo para
reunides dos Conselhos de Administragéo e Fiscal;

X — conceder licengas aos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria,
com escolha de substituto pelo prazo da licencga;

XI — fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria e examinar a qualquer tempo 0s
registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos administrativos;

XII — apurar faltas cometidas, responsabilidades e destituir membro da Diretoria;

Xl — aprovar o Regimento Interno do CEITEC, que dispor4 sobre a estrutura,
gestdo, cargos, competéncias, atribuicbes e responsabilidades;

XIV — aprovar, por maioria de, no minimo, dois tercos de seus membros, o
regulamento proprio, contendo os procedimentos que deve adotar para contratacdo de
obras e servicos, bem como para compras e alienacdes, e o plano de cargos, salarios e
beneficios dos empregados do CEITEC;

XV — aprovar ou dispor sobre alteracdo do Estatuto e extingdo do CEITEC, por
maioria de, no minimo, dois tergcos de seus membros;

XVI — deliberar sobre questdes de interesse do CEITEC,;

XVII — deliberar sobre a aceitagdo de novos associados.

Art. 27. Compete ao Presidente do Conselho:
| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto;
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Il — convocar a Assembléia Geral;

[l — convocar e presidir as reunides do Conselho;

IV — designar outro conselheiro para secretariar as reunioes;
V — acompanhar os trabalhos da auditoria externa contratada.

Art. 28. Podera o Presidente decidir, ad referendum do Conselho, matérias que, dado o
carater de urgéncia ou de ameaca de dano aos interesses do CEITEC, ndo possam
aguardar a préxima reuniao.

Art. 29. Compete aos membros do Conselho:
| — discutir, propor e votar as matérias em pauta;
Il — assistir o Presidente do Conselho em suas funcgoées.

SECAO Ill — DA DIRETORIA:

Art. 30 — A Diretoria do CEITEC incumbe promover, executivamente, os objetivos
institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho de Administracao.

Art. 31 - A Diretoria compde-se de 3 (trés) Diretores, sendo que a um deles cabera o papel
de coordenar os demais, na qualidade de dirigente maximo da entidade, sob a denominacgéo
de Diretor-Presidente.

§ 1° - O mandato de cada um dos Diretores sera de 02 (dois) anos, admitida
reconducéo.

§ 2° - Os membros da Diretoria apresentardo declaracdo de bens para a posse em
seus respectivos cargos.

§ 3° - O detalhamento da area de atuacdo, das competéncias e das atribuicbes dos
diretores sera definido no Regimento Interno, na forma do inciso XIV do art. 25, ressalvadas
as competéncias e atribuicdes minimas do Diretor-Presidente, previstas no art. 38.

Art. 32. Perdera o cargo o membro da Diretoria que:

| — no exercicio de suas funcdes infringir as normas legais e regulamentares que
disciplinam o funcionamento do CEITEC e regem a gestédo da coisa publica;

Il — se afastar, sem licenca, por mais de trinta dias consecutivos, entendido que as
licencas serdo concedidas pelo Conselho de Administragéo.

Art. 33. Serdo substituidos:

| — o Diretor-Presidente, sucessivamente, por outros Diretores designados pelo
Conselho de Administracao;

Il — os Diretores, por funcionarios do CEITEC no exercicio de funcdo compativel com
a substituicdo, por designacdo do Conselho de Administracdo, a partir da indicagdo da
Diretoria.

Art. 34. Em caso de vacancia de cargo da Diretoria, a substituicdo dar-se-a4 conforme
previsto no artigo 33, devendo o Conselho de Administracdo eleger o novo membro dentro
de trinta dias contados a partir da vacancia.

Art. 35. A Diretoria reunir-se-a:
| — ordinariamente, pelo menos uma vez por quinzena,;
Il — extraordinariamente, sempre que convocada por seu Diretor-Presidente.

Art. 36. As deliberacdes requerem a presenca da maioria do Colegiado e decisdo majoritéria
dos presentes, entre estes o Presidente, que tera voto ordinario e o de qualidade, devendo
ser justificada a auséncia de membro da Diretoria nas reunides.
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Art. 37. A Diretoria aprovara seu Regimento Interno, que disciplinard o funcionamento de
suas reunides e a tomada de decisdes.

Art. 38. Compete aDiretoria:

| — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagbes do Conselho de
Administracao;

Il — implementar as politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades do CEITEC
e 0s respectivos orcamentos, estabelecidos no Contrato de Gestdo e aprovados pelo
Conselho de Administracao;

[l - planejar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades do CEITEC,;

IV — encaminhar, a cada exercicio, aos 6rgdos responsaveis de cada esfera
governamental, relatério circunstanciado sobre a execug¢do dos planos no exercicio findo,
com a prestacao de contas dos recursos publicos nele aplicados, a avaliacdo do Contrato de
Gestdo e as anadlises gerenciais cabiveis, observadas as normas de cada érgdo sobre a
formalizag@o e encaminhamento da prestacdo de contas;

V — encaminhar ao Conselho de Administragéo:

a) proposta de orcamento-programa anual e o Plano Plurianual, para execugdo das
atividades previstas no Contrato de Gestao;

b) a proposta de orcamento geral anual, contemplando as unidades administrativas do
CEITEC;

c) os relatérios mensais das atividades com os respectivos balancetes;

d) prestacdo de contas e o relatério anual da gestao;

e) a avaliacdo do Contrato de Gestéo e as analises Gerenciais cabiveis;

f) propostas de alteracdes em politicas, diretrizes, estratégias, planos de atividades e
respectivos orcamentos, com exposi¢do de motivos.

VI — aprovar e encaminhar ao Conselho de Administragéo:

a) o Regimento Interno, que dispor4, entre outros assuntos, sobre a estrutura
administrativa, atribuicdes das unidades administrativas, gestédo, cargos e competéncias;
b) o Manual de Recursos Humanos, que disciplinara, entre outros assuntos, sobre carreiras,
planos de cargos e salarios, vantagens, beneficios, selecdo, treinamento e disciplina

relativos ao pessoal do CEITEC;

c) o Manual de Sistemas de Gestao, que dispora entre outros assuntos, sobre sistemas de
planejamento e controle, informacées gerenciais, orcamento, contabilidade, custos,
financgas, algadas decisorias, procedimentos administrativos e normas de Auditoria Interna;
d) o Manual de LicitagBes, contendo os procedimentos para contratagdo de obras e
servicos, compras e alienacgdes.

VIl — designar os titulares de cargos comissionados, de direcdo e assessoramento;

VIII — contratar servigcos especializados, dentro das dota¢des orcamentarias;

IX — promover, por intermédio das unidades administrativas, estudos e pesquisas de
natureza técnica e administrativa, para alicercar propostas ao Conselho de Administracao;

X - aprovar e celebrar convénios ou contratos de prestacéo de servigos com pessoas
fisicas ou juridicas, desde que esta seja a solu¢cdo mais econdmica para 0s propositos do
CEITEC;

XI — decidir a contratagdo de pessoal e administra-lo de modo a garantir elevados e
rigorosos padrdes de atendimento dpopulacao;

XIl — publicar anualmente, no Diario Oficial da Unido, os relatorios financeiros e o
relatério de execucédo do Contrato de Gestao;

Xl — providenciar a publicagdo dos contratos, convénios e demais atos que
requeiram publicidade.

Art. 39. Compete ao Diretor—Presidente do CEITEC:

I — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisbes do Conselho de
Administracéo e da Diretoria;

Il — dirigir as atividades do CEITEC;

lll — presidir as reunides da Diretoria;
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IV — nomear, remover, promover, comissionar, punir e demitir funcionarios;

V - autorizar despesas e promover o pagamento de obrigagoes;

VI — assinar acordos, convénios e contratos;

VIl — representar o CEITEC ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos;

VIII — delegar competéncia a membros da Diretoria ou a outros integrantes do corpo
funcional do CEITEC para exercitar, especificamente, no todo ou em parte, qualquer de
suas atribuigBes previstas nos incisos V, VI ou VII;

IX — comunicar ao Conselho de Administracdo, para as providéncias dispostas neste
Estatuto, o afastamento irregular, o impedimento temporario por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, a vacancia de cargo, o pedido de licenga ou afastamento, a infringéncia &
normas legais e regulamentares que disciplinam o funcionamento da Instituicdo e regem a
gestdo da coisa publica, ou a ocorréncia de ato que possa causar prejuizo efetivo ou
potencial amagem do CEITEC relativamente a memb ro da Diretoria.

Paragrafo Unico — Na ocorréncia de falta disciplinar cometida por servidores publicos
cedidos, na forma da Lei, cabera ao dirigente maximo do CEITEC a notificacdo ao 6rgdo de
origem do servidor, para abertura de processo disciplinar cabivel.

Art. 40 — Compete aos demais membros da Diretoria:
| — dirigir as atividades das unidades administrativas subordinadas a cada um deles;
Il — assistir o Diretor-Presidente em suas funcgdes;
Il — substituir o Diretor—Presidente;
IV — exercer as atribuicbes recebidas por eventual delegacdo, delas prestando
contas.

CAPITULO V — DOS RECURSOS HUMANOS:

Art. 41. O regime para os empregados do CEITEC serd o da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

Art. 42. O processo de sele¢do para o pessoal efetivo do CEITEC sera precedido de edital,
publicado em jornal de grande circulacdo no Estado do Rio Grande do Sul, e constara de
etapas eliminatdria, classificatéria e de treinamento, observadas as peculiaridades de cada
categoria profissional.

Paragrafo Unico. A exigéncia do artigo ndo se aplica acontratacdo de servicos
técnicos profissionais especializados, & locacbes de servicos, aos empregos
comissionados, aos cedidos e aos servicos contratados, ou por prazo determinado ou pelo
prazo previsto para o término do trabalho objeto da contratagéo.

Art. 43. O disciplinamento da relacdo empregaticia do CEITEC com seu pessoal dar-se-a
por meio de um Regulamento de Recursos Humanos.

Art. 44, O Regulamento dos Recursos Humanos cuidara dos principios basicos da gestao do
pessoal e dispora sobre os procedimentos quanto:

| — aselecdo para admisséo de pessoal;

Il — aos direitos e deveres dos empregados;

[l — ao regime disciplinar, & normas de apuragéo de responsabilidade e & penalidades;
IV — &formacao e ao treinamento do pessoal;

V — ao plano de carreiras, cargos e funcdes gratificadas;

VI — aos salarios, beneficios e vantagens para os empregados.
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CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Art. 45. Os membros do Conselho de Administracdo ndo receberdo remuneracao pelos
servigos que prestarem ao CEITEC, ressalvada ajuda de custo por reunido da qual participe
como Conselheiro, prevista no art. 16, paragrafo unico.

Art. 46. O exercicio social coincidira com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 47. O primeiro mandato de representante dos associados no Conselho de
Administrac@o sera exercido pelo associado eleito na reunido de deliberacdo e aprovacao
deste Estatuto.

Paragrafo Unico — O representante de que trata este artigo devera solicitar que as
entidades previstas nos incisos | a Il do art. 17 indiquem os seus representantes, devendo
assim que dispuser de todas as indicagfes, convocar a primeira reunido do Conselho, para
eleicdo dos conselheiros, prevista no inciso IV do art. 17, e do Presidente do Conselho de
Administracao.

Art. 48. Na reunido de deliberacdo e aprovacdo deste Estatuto sera eleita e empossada
diretoria provisoéria, composta pelo Diretor-Presidente e Diretor Administrativo e Financeiro,
competindo a este secretariar o Diretor-Presidente e praticar os atos de administracdo que
se fizerem necessarios, inclusive movimentar contas bancérias e assinar contratos e
convénios, em conjunto com o Diretor-Presidente.

Paragrafo Unico - Cabera &Diretoria Provisoria:

| — administrar o CEITEC até que o Conselho de Administracdo eleja nova Diretoria e
a emposse, na forma do inciso VIl do art. 26;

Il - efetivar, no prazo de 30 (trinta) dias, o registro deste Estatuto em cartério e sua
publicacdo em jornal de grande circulacdo no Estado do Rio Grande do Sul;
IV — elaborar proposta de criagdo de Conselho Consultivo do CEITEC.

Art. 49. No caso de dissolucdo do CEITEC, os bens que integrarem o seu patriménio, bem
como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao
patriménio da Unido, do Estado do Rio Grande do Sul, ou do Municipio de Porto Alegre, na
proporcao de recursos e bens por estes alocados.

Art. 50. As eventuais duvidas e omissfes deste Estatuto serdo solucionadas pelo Conselho
de Administragéo.

Nery dos Santos Filho
Diretor-Presidente

Visado por
Laura Emilia Nunes
OAB/RS n° 32.424
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